
佐賀大学教職大学院

・平成29年度修了生～令和2年度修了生までで40名が修了
・このうち、16名が教諭から指導教諭等での昇任されたり、指導主事とし
て活躍している。

現職教員の資質向上を図る教育委員会との強固な連携
 教職大学院設置にあたって、佐賀県教育委員会と佐賀大学の間で教職大学院に関する
協定書を締結。

 協定に基づき県教委と教職大学院が連携して、優れた新人教員の養成及び現職教員の
資質能力の向上に取り組んでいる。

【佐賀大学】
 協定に基づき教職大学院に入学する県教
委派遣の現職教員に係る入学料について
免除。

 「理論と実践の往還」「課題探究」を柱
として高度な実践力とリーダーシップを
発揮できる、実践的な教員養成を行う。

【佐賀県教育委員会】
 教員としての資質を向上させ、地
域や学校における指導的役割を果
たしうるリーダー教員の養成を図
るため、募集定員の半数程度（約
10名程度）の現職教員を毎年派遣。

 派遣する現職教員の授業料は全額
県教委が負担。

 令和2年度修了生までで40名が修了。
 このうち、16名が指導教諭、主幹教諭、教頭、指導主事等
として活躍している。
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